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Vsechny, i ty nejdelsi cesty zacinaji

prvnim krokem.
Konfucius

PLAN PECE O NADANE
A MIMORADNE NADANE
ZAKY 2024/2026
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NejvétSim mrhanim jsou promarnéna nadani
a nevyzkouSené napady.
William Shakespeare

Tento plan je podpirnym materialem pro pedagogy V oblasti diagnostiky a zajisténi podpory
rozvoje zakt mimotradné nadanych.

Nase skola se systematicky vénuje péc¢i o nadané zaky, a proto se zameétuje na:
» Schopnost uciteli takové déti poznat a rozvijet jejich nadani
vzdélavani uciteld v této oblasti
praci koordinatora nadani
spolupréci a sdileni zkuSenosti pedagogti v ramci prvniho a druhého stupné

Y V V

A jaky by mél byt ucitel mimotfadné nadanych? Jde o diskutovanou otadzku. Je ucitel bézné
Skoly schopen vzd¢lavat nadané jedince? Musi byt sdm nadany ¢i nikoliv?
Davis a Rimm vyty¢ili hlavni charakteristiky a kompetence, kterymi by, dle jejich minéni, mél
ucitel nadanych zaka vladnout:
» Ucitel nadanych je nadprimérné inteligentni
M4 kulturni a intelektualni zdjmy
Touzi po dokonalosti
Je entusiasticky a tolerantni
Dobfte vychazi s nadanymi lidmi a ma Siroké vSeobecné znalosti
Zna podstatu nadani a potifeby nadanych
Dokaze nadané zaky identifikovat
Dokaze rozvijet ¢i vybirat vhodné metody a materialy pro vyuku nadanych
Je ucitel s dobrymi vlastnostmi mysleni véetné tvofivosti a feSeni problému
Je dobry v kladeni otdzek
Dokéze sam iniciovat nezavisly vyzkum
Dokaze ucit individualizované
Je dobry poradce nadanych a talentovanych

VVVVVVYVYYVVYVYYVYY

At zvolime jakékoli formy ¢i metody vzdélavani nadanych zakl, musime mit vzdy na paméti,
ze jejich schopnosti musi byt pfijimany, oceiovany a podporovany.

Je nezbytné naSim zakiim poskytnout zkusenosti, které prohloubi jejich znalosti a dovednosti.
Za timto Ucelem se snazime ve Skole vytvofit dostate¢né stimulujici a interaktivni prostredi,
kde jsou respektovany individualni rozdily zaku i jejich potencial.


https://citato.cz/autor/william-shakespeare
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Jedinou cizi ménou, ktera u nas neni uctivana, je talent.
Gabriel Laub

UVOD

Péce o nadané déti je zakotvena ve Skolském zakoné ¢. 516/2004 Sb., ve vyhlasce €. 27/2016
Sb. o vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaki nadanych.

Mimotfadné nadanym zdkem se rozumi jedinec, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje
mimotadné Grovné pti vysokeé tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech,
pohybovych, uméleckych a socidlnich dovednostech. Ke vzdé€lavacim potfebam zaka s
mimofadnym nadanim se vyjadiuje Skolské poradenské zafizeni. Rozvoj a podpora
mimotadnych schopnosti by méla byt zajisténa a organizovana tak, aby nebyla jednostrannd a
neomezila pestrost a §ifi obvyklé vzdélavaci nabidky.

Nasim cilem je nejen podpora nadanych 74k, ale také podpora odborného ristu pedagogii
Vv této oblasti. Po vzajemnych diskusich jsme se rozhodli, Ze budeme v nadchazejicim obdobi
intenzivnéji pracovat s zdky nadanymi, ptipadné mimofadné nadanymi.

Abychom se v této problematice co nejlépe orientovali, vyuzili jsme poznatky ze studia odborné
literatury a zkusenosti koordinatora nadani v nasi skole. Dosud absolvoval vzdélavani K této
problematice:

e Rozvoj systémové prace s nadanymi listopad 2018 — inor 2019

e Zaklady badatelsky orientované vyuky 7 hodin

e Inovativni strategie ICT, vyuzivani ve skole 8 hodin

¢ Digitalni skola dneska 10 hodin

e Kirajska konference ICT s workshopy zamétenymi na ptirodovédné vzdélavani zaka, 10

hodin

e Science centra v rozsahu 20hodin

e Technologie zitika ve Skole 21, zaméfené na ptirodovédné vzdélavani zaka 10 hodin.

e Setkavani koordinatord nadani

Koordinator nadani také vede vzdélavani pro pedagogy z celé CR, kteii se praci s nadanymi
chtéji vénovat.

Jeho cilem ve $kole je nejen fidit praci s nadanymi zaky, ale zejména spolupracovat a byt
napomocen ostatnim kolegiim, vyhledavat vhodné materialy K rozsifeni moznosti rozvoje
nadanych zakl. V roce 2024 vytvoiil tym pedagogil, se kterym se spolecné bude vénovat
podpote nadanych zaki.

Dlouhodobd prace s nadanymi se projevuje také v zajmu zakl ucastnit se riznych soutézi.
V soucasné dob¢ se nasi zaci ucastni vytvarnych, matematickych, jazykovych, biologickych,
fotografickych, Sachovych a chemickych soutézi.
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Ve skole zaci ve vyuce staveji a programuji roboty, pracuji s 3D pery. V odpolednich hodinach
v nasi Skole mohou zaci navstévovat badatelsky klub, Sachy, sportovni, vytvarné krouzky,
mohou navstévovat hodiny hry na hudebni nastroj.

Rozvoj nadanych zaka financné€ podporuje také Obcanské sdruzeni Zelena. Prispiva na odmény
do sout¢zi, za finan¢ni dar byly nakoupeny aktivity na rozvoj logické, jazykové a prostoroveé
inteligence do Skolni druziny.

Nase Skola se v roce 2024 stala soucasti Sit¢ Skol, podporujicich nadani. Spolupracujeme
metodicky s koordinatory NPI a Magistratu, sdilime dobrou praxi s ostatnimi $kolami a sami
se nechame inspirovat dobrou praxi.

Opakované piseme projekty a ziskavame dotace na podporu rozvoje nadanych zaka ptes
Talentmanagement, ktery zaStituje Magistrat mésta Ostravy.

Plan péce o nadané a mimotadné nadané zaky 2024/2026 navazuje na piedchozi dvoulety plan,
ktery péci o tyto zaky odstartoval. Tento materidl jsme piipraveni, tak jako v uplynulém obdobi,
prabézné upravovat, dopliovat a zptesiovat.
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Tym pedagogt, ktefi se vénuji organizaci a podpote nadanych zakl na nasi Skole:

Jméno

pozice

Zaméreni ¢innosti

Anna Burova

Pedagog II. stupné

Organizace soutézi v AJ a soutéze Vicejazycnost je dar

Zdenka Burova

Pedagog II. stupné

Organizace sout¢zi RJ

Petra HalSkova

Pedagog I. stupné

Organizace a podpora aktivit nadanych zaka I. stupné

Jiff Horak

Pedagog I. stupné

Organizace soutézi v M, Sachy

Nina Hudcova

Pedagog II. stupné

Organizace piirodovédnych soutézi (biologickych a
chemickych)

Petra Huskova

Pedagog II. stupné

Organizace soutézi v M

Jana Kadléikova

Koordinator nadani

Koordinace, organizace a podpora aktivit nadanych
zéku L. a II. stupné

Petra Kubjatkova | Pedagog II. stupné¢ | Organizace a podpora aktivit nadanych zaku II. stupné
ve vytvarnych ¢innostech

Monika Pedagog II. stupné | Organizace soutézi CJ

Martinkova

Jan Rabatin Pedagog II. stupné | Organizace a podpora aktivit nadanych zaka II. stupné

vICT

Libuse Smrekova

Pedagog I. stupné

Organizace a podpora aktivit nadanych zaku I. stupné

Tym tizce spolupracujici s koordinatorem nadani:

Petra Halskova

Pedagog I. stupné

Jan Rabatin

Pedagog II. stupné

Libuse Smrekova

Pedagog I. stupné
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Délat snadno to, co je obtizné pro druhé, je talent. Délat to, co je nemozné
talentu, je dilo génia.

Henri Fréderic Amiel

1. TYPOLOGIE NADANYCH DETI

Kazd¢ dité je individualita. Z toho je vzdy nutné pfi diagnostikovani a hodnoceni vSech déti
vychazet. Nize popsana typologie nadanych déti nema slouzit k ,,zaskatulkovani“ jednotlivych
déti ve Skolni tfidé k pfislusSnym typim a kategoriim. Chceme ukdzat, s jakymi moznymi
obecnymi typy nadanych déti miize ucitel nejcastéji pocitat.

Podle Bettse a Neihartové (1988) existuje 6 zakladnich typt nadanych déti:

1. Uspésné nadané dité

Ucitel toto dité Casto spravné identifikuje. Je to dité, které se velmi dobie uc¢i, ma samé
jednicky, dovede jednat s dospelymi, je poslusné a nema Zadné problémy chovéani.

Vysoce tvorivé nadané dité

Takové dit¢ stale vymysli néco nového, experimentuje. Je pro néj obtizné ptizplisobit se
pevnému Skolnimu systému. Opravuje dospélé, chce ménit Skolni pravidla, Spatné se
ovlada. Chovani takovych déti byva velmi konfliktni.

Nadané dité maskujici své schopnosti

Takové dité obvykle schovava, maskuje své skutecné, Casto nadprimérné schopnosti jen
proto, aby bylo pfijato ostatnimi spoluzéky. Obecné plati, Ze tyto déti mivaji velmi nizké
sebevédomi 1 sebehodnoceni a Casto jsou velmi frustrovany. Tento typ se Casto tyka
nadanych divek, zejména na pocatku sttedni Skoly.

»Ztroskotalé, odpadlé“ nadané dité

Dité tohoto typu stoji €asto v opozici, proti vSem a vSemu. Protestuje proti dospélym,
rodi¢lim i u€iteltim, kamaradiim, sourozenciim, proti celé spolecnosti. Je stale nespokojeno
a dava to najevo. Také ono ma snizené sebevédomi, a zaroven ma pocit, Ze mu nikdo
nerozumi. Bud’ vyruSuje, nebo zcela jiZ rezignovalo, ztratilo motivaci a odmit4 jakoukoliv
Skolni ¢innosti. Ned¢€la Skolni Ukoly a nepfipravuje se. Jeho skolni vykony byvaji velmi
nevyrovnané, hodnoceni primérné az podprumérné.

Nadané dité s urcitou vyvejovou poruchou (nejcastéji se specifickou vyvojovou
poruchou uceni.) Tyto déti byvaji velmi nadané, ale jejich skolni vysledky tomu zdaleka
neodpovidaji. Jejich Skolni zadani byvaji ¢asto nedokoncena, nejsou schopny pracovat pod
casovym tlakem a boji se jakéhokoliv selhdni. VétSinou jsou hodnoceny jako Zaci s
pramérnymi schopnostmi.
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Toto dité byva velmi nezavislé, vystaci si samo se sebou. Je schopno riskovat, méa velmi
pozitivni sebehodnoceni a vyuziva Skolni vzdélavaci systém tak, aby z n¢j sdm mél co

nejvic uzitku.

Dalsi typologie vychazi z deviti (desiti) typu inteligence a jim odpovida devét (deset) druhu

nadani podle Gardnera:

Inteligence a schopnosti

Projevy nadéani v dané oblasti

LOGICKO MATEMATICKA INTELIGENCE
Zahrnuje chéapani Ciselnych symboll, porozuméni
vyznamu znaki, které maji urcity vztah k ¢iselnym
operacim. Pfevlada Cista abstrakce a logika.

bavi m¢ matematika

umim logicky odiivodnovat
rad pocitam slozité priklady
mam rad strategické hry

strukturu jazyka a vyjadfovani.  V soucasném
vzdélavacim systému tvofi 80% Sance na Skolni

uspéch.

- zajimdm se o zdhady a
nevysvétlitelné jevy
JAZYKOVA INTELIGENCE - radctu
Zahrnuje ovladani jazyka, jeho zvukové stranky, - réad piSu texty

dobfe si pamatuji jména ¢i mista
skladam basné

snadno se uc¢im cizi jazyky

jde mi vypravéni piibéhu a vtipt

VIZUALNE-PROSTOROVA INTELIGENCE
Schopnost produkovat jakékoliv pfedstavy, vnimat
vizualni stranku svéta a vybavit vizualni jevy bez
pfitomnosti podnétu.

mam jasné vizualni predstavy

umim pienést svou predstavu na
papir nebo do pocitace

mam orientacni smysl

jde mi kresleni

mam cit pro detail

rad pracuji s diagramy a schématy

TELESNE-POHYBOVA INTELIGENCE
Obratnost pfi  zachazeni s pfedméty (jemna
motorika), schopnost koordinace celého téla (hruba
motorika).

rad travim svlij volny Cas aktivné
jsem zruény

¢asto pouzivam gesta

mam rad sportovni aktivity
nevydrzim chvili v Klidu
rychle se ufim nové
aktivity, nebo tance

sportovni

ZVUKOVE-HUDEBNI INTELIGENCE
Schopnost zvladnout intonaci, melodii, rytmus, tony,
skladbu.

zpivam si pro sebe

umim hrat na hudebni néstroj
vymyslim si vlastni melodie
pii uceni poslouchdm hudbu
citim rytmus

snadno si pamatuji melodie
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INTRAPERSONALNI INTELIGENCE
Uvédomeéni si svého ja, schopnost zkoumat své
pocity. Vyuzivat tuto znalost k usmérnéni svého
chovani.

mam silnou vili

umim pomoci druhym v nesnazich
jsem hodné premyslivy

umim pracovat pod tlakem

myslim, Ze vim, co chci v Zivoté
nezranuje me¢ nazor druhych na mou
osobu

INTERPERSONALNI INTELIGENCE
Schopnost v§imat si pociti a chovani druhych lidi,
rozliSovat jejich nalady, pocity, rozpoznavat jejich
zamgéry a prani. Schopnost ptisobit na druhé lidi.

mam rad lidi

hodné se zapojuji do riiznych aktivit
umim prodat cokoliv

umim presvédcovat lidi

jsem schopen porozumét jinym
lidem

jsem pfirozeny vidce

PRIRODOVEDNA INTELIGENCE

Schopnost rozpoznavat, tiidit davat do souvislosti
rostliny, zvifata i nezivé objekty, vnimat vazby
S prostiedim.

rad délam pokusy

zajimaji  me&é  obory  chemie,
matematika, fyzika

snazim se chranit zivotni prostiedi
mam rad ptirodni materidly

rad pozoruji ptirodu

zajimaji mé rostliny a zvitata

EXISTENCIALNI INTELIGENCE
Schopnost filozoficky se zabyvat zakladnimi
otazkami lidské existence.

zajiméam se o vznik svéta
zajimam se o globalni problémy
zajimam se o filozofické otazky
zajimaji mé nabozenské sméry
mam vysoké cile 1 nerealné
zajima mé ochrana ptirody

UCITELSKA/VZDELAVACI INTELIGENCE
Schopnost ~ predavat  informace  pfiméiené
posluchactiim, vyjadiit podstatu problému.

rad pfednaSim o svém oblibeném
tématu

mam schopnost naucit druhé to,
¢emu rozumim

umim dobfe vysvétlovat

mam chut’ roz§ifovat své znalosti
ostatni ode mé& chtéji ¢asto vysvétlit
latku

Nadéani miize byt specializované pouze pro jednu oblast, ale také se muze projevit jako

kombinované nebo v3estranné.
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Monks a Ypenbergova uvadéji Ctyii oblasti nadani:

Nadrazeny pojem Oblast nadani
Intelekt Intelektova schopnost

Védecka schopnost
Kreativita Schopnost tvotfivého mysleni
Motorika Mechanické schopnosti

Talenty v krasném umeéni
Komunikace Schopnost socialniho vidcovstvi

Zakladni skolské d€leni rozliSuje oblasti nadani podle predméti:

- jazykové a literarni nadani (rodny jazyk)
- nadani v oblasti ICT
- nadani pro cizi jazyky

- matematické nadani

- nadani pro pfirodni védy

- sportovni nadani

- hudebni nadani

- vytvarné nadéani

Slabinou této klasifikace je omezeni pouze na klasifikovatelné projevy v ramci Skolského
vzdélavaciho systému a obvyklého systému hodnoceni (sémantické znalosti).

Nadani a studijni vysledky spolu casto nekoreluji 20-50% nadanych je akademicky
neuspesnych.

10
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Bez usilovné pracovitosti neni ani talenti ani génit.
Dmitrij Ivanovi¢ Mendélejev

2. CHARAKTERISTIKA NADANYCH DETI

Uvedené charakteristiky mohou pouzit ucitelé, rodice, ¢i spoluzaci k odhaleni nadani. Nejedna
se o stoprocentni nastroj. Vzdy je potieba identifikaci dle charakteristik doplnit dalS$imi

diagnostikami, umoznujici piesnéj$i méteni.
J. Laznibatova popisuje tii zdkladni oblasti:

a)

b)

VSeobecné znaky

velka vitalita, Siroké spektrum zajma, bohaty slovnik, rané ¢teni, zajem o podstatu
véci, vynikajici pamét a pozornost, nizkd unavitelnost v dusevnich cinnostech,
zajem o naroc¢na témata jako je filozofie, etika, nabozenstvi a sklony vést diskuse na
tato témata.

Tvorivé znaky

intelektova hravost, bohatd fantazie, pruznost a hravost mysleni, originalita pfi
feSeni Uloh rtzného typu, Gsili o jedineCnost, UZasna ptedstavivost, siln€ vyvinuty
smysl pro estetické citéni, Castd impulzivnost, vybusnost, prudké reakce,
emocionalni citlivost a zranitelnost.

Ué€ebni znaky

rychlé tempo uceni, lehké u€eni a radost z intelektové aktivity, bystrost pfi
pozorovani, schopnost rozeznat detaily, vhled do podstaty problému, dobré
analyticko-syntetické a logicko-algoritmické, kreativni mysleni, schopnost najit
vice feSeni probléml, netinavnost pii vyhledavani informaci, schopnost kritického
a sebekritického mysleni, perfekcionalismus.

V negativnim ohledu se mohou nadané déti projevovat odmitanim prace, pracuji ledabyle, jsou
nervozni, kdyz nevidi pokrok v praci, protestuji proti rutinni a predvidatelné praci, vyzaduji
zdivodnéni pro¢ maji délat véci uréitym zpisobem, kladou choulostivé otazky, odmitaji
prikazy, sni v prubéhu dne, ovladaji tfidni diskuse, byvaji panovacné k vrstevnikiim i1 uciteltim,

jsou netolerantni k nedokonalostem svym i druhych, precitlivéle reaguji na kritiku, snadno se
rozplaCou, odmitaji se podiidit, odmitaji kooperativni uceni, ,,hraji divadlo* a rusi spoluzaky,
mohou se stat ,,tfidnim Saskem®.

11
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Talentu se pomoci musi, protoZe blbec se proboxuje sam.
Michail Ilji¢ Romm

1. ROZDiL MEZI BYSTRYM A NADANYM ZAKEM

Rada ugiteld dovede dobie nadané dité identifikovat. Vychazi pfi tom z vlastni pedagogické
zkuSenosti a praxe. Nékteré pedagogické vyzkumy vSak ukazuji, ze ucitelé Casto zaménuji
projevy chovani rozumové nadaného ditéte s ditétem Sikovnym, bystrym (Cvetkovic — Lay,
1998). Jak bystré, tak rozumove nadané dité ma specifické vzdelavaci potieby a potiebuje k
optimalnimu rozvoji podnéty a vzdelavaci materidly, které odpovidaji jeho kognitivni trovni.

NiZe uvedena tabulka ukazuje nekteré typické rozdily v chovani.

Bystré dité

Mimoradné rozumové nadané dité

zna odpovedi

Klade dalsi otazky

Zajima se je aZ neodbytné zvédavé
méa dobré napady mé neobvyklé napady
odpovida na otazky zajima se 0 detaily, rozpracovava, dokoncuje

je vudcem skupiny

je samostatné, Casto pracuje samo

bez potizi se uci

VvEétsinu uz zna

mezi vrstevniky je obliben

vic mu vyhovuje spolecnost star§ich déti

chépe vyznamy

samostatné vyvozuje zavery

vymysli ukoly, GspéSné je fesi

iniciuje projekty

ptesné kopiruje zadana feSeni

Vytvaii nova feSeni

poslusné vykonava ukoly

déla jen to, co ho bavi

ve $kole se dobfe citi

dobte se citi, kdyz se u¢i néco nového

piijimé informace

vyuziva informace

dobfte si pamatuje

kvalitn€ usuzuje

je vytrvalé pii sledovani

sleduje pozorné

je spokojené s vlastnim ucenim a
vysledky

je velmi sebekritické

Na zaklad¢ této typologie by méli ucitelé ve svych tfidach a predmétech takové deti
identifikovat, mit o nich ptehled a vzdjemné se o nich s ostatnimi pedagogy informovat.

Détem, které se ve veétSi mife budou zajimat o urcity predmét, nabidnou ucitelé rozsiteni
védomosti a znalosti zabavnou, hravou formou, odkazy na literaturu, webové stranky ¢i ostatni

média.
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Vyucujici umozni, aby si Zaci mohli vyklad dopliiovat, pfipravovat si referaty, GCastnit se
soutézi (Logickd olympiada...) a exkurzi.

Mohou téz navstivit jiné ro¢niky nebo tiidy, aby zde prezentovali své védomosti ¢i dovednosti.
Svilij zajem a znalosti ze svého oblibeného oboru mohou zvefejiiovat formou nastének,
piispévkil do Skolniho Casopisu, prezentacemi pro zaky ¢i relacemi prostfednictvim Skolniho
rozhlasu.

Jako dals$i moznosti 1ze uvést moznosti mimoskolni ¢innosti, napiiklad krouzek Sachu (vedouci
krouzku by mohl byt rodi¢ ¢i senior), krouzek zabavné logiky (kfizovky, sudoku, rébusy,
hlavolamy, piskvorky) — zde se nabizi i moznost feSeni volitelnym predmétem, u mladsich déti
zajmovym Utvarem.

13
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Obycejny clovék premysli, jak by zaplnil ¢as.
Talentovany ¢lovék se ho snazi vyuZzit.

Arthur Schopenhauer

2. METODY IDENTIFIKACE NADANYCH ZAKU

A) Objektivni metody identifikace nadani

1Q testy
Standardizované testy vykonu

Didaktické testy
Testy kreativity
Diagnostika NOMI

B) Subjektivni metody identifikace

Nominace skupinou ucitelt
Nominace spoluzaky
Rodi¢ovska nominace

Vlastni navrzeni (auto nominace)
Hodnoceni vysledkt praci
Zapojeni do soutézi

C) Doporuceny obsah diagnostického a hodnoticiho portfolia:
- Zakovské prace vzniklé pii vyuce
- Zakovské prace vzniklé mimo vyuku
- Reflexe (plany, deniky)
- Externi vysledky (diplomy, certifikaty, ...)
- Alternativni vysvéd€eni (mokré vysvédceni...)
- Mimoskolni aktivity zaka
- Sebehodnoceni (erb, semafor, graf, koldz, dotaznik...)
- Hodnoceni ucitele
- Zaznamy rodict

14
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Nadani je jako diamant — kdyZ ho neopracujes, neni k ni¢emu.

3.

Jean-Paul Belmondo

OBECNE PRINCIPY PRACE S NADANYM ZAKEM

Zakladni principy, o které se mize vyuka ve tfid¢ s nadanym zakem opfit, jsou stejné, jako pfi
integraci zakti s SPU. Je to princip individualizace a diferenciace vyucovaciho procesu.
Nadanym Zzakiim velmi prospiva moznost poméfit své schopnosti s vykonové srovnatelnymi

vrstevniky.

Zasady prace s nadanym zékem:

1.

©oN RN

UmoZnit pracovat rychlejSim tempem

Mén¢ procvicovani, umoznit postup kuptredu
Nezavislost

Kreativni mysleni

Abstraktni tkoly

Kontakt s intelektovymi vrstevniky
Zkusenostni uc¢eni

Opora o vlastni zajmy

Ucitelim jsou doporucovany formy vhodné komunikace a prace s nadanymi zaky (Hiibkova

2009):
>

Neautoritativni komunikace — tyto déti mivaji silny pocit autonomie, naruseni berou
jako kfivdu. Nevhodny je autoritativni ptistup (zékazy, ptikazy). Pocity neporozuméni
z tohoto stylu komunikace potom dité vyjadiuje bud’ atokem, nebo se uzavie.

Pozorné naslouchani — Pokud je nadané dit¢ komunikativni, je dulezité naslouchat
jejich potfebam a nazoriim (vymysleji pro rodinu a ptatele nova pravidla her, hodiny
dokazi licit své zkuSenosti, vypravéji podle fantazie).

Nenutit nadané dité do ¢innosti — na zakladé vyse uvedeného, nemuseji byt ochotny
ptijmout pravidla dospélych. Pokud se jejich odmitani soustfedi na potirani poradku a
celkové nerespektovani pravidel, je samoziejmé nutné zasdhnout. Je zddouci nechat jim
také prostor pro hledani vlastnich cest a objevovani.

Prostor pro prezentaci ditéte — také nadané dité by mélo zazit pocit, ze se mu néco
podatilo. Pro rozvoj osobnosti je kliCovy pocit uznani, pochvala, obdiv vrstevnikl 1
dospélych. K tomu pfispivaji situace, kdy mlze prezentovat své napady, myslenky,
vytvory.

Provadét spolecné hodnoceni ¢innosti — Nadané déti byvaji citlivé na ptimou Kritiku.
D4 se ji vyhnout, pokud ma dité nejdiive prostor svou praci zhodnotit. Dostane moznost
citlivé zhodnotit své nedostatky.

15
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» Realisticka ofekavani — PiiliS§ nizkd ocekavani rodic¢l a pedagogii mohou zpisobit
stagnaci ve vyvoji, nadmérna ocekavani zplsobuji silny tlak na dit¢ a mohou je
frustrovat.

> Spole¢nost nadanych déti — vychazi z praxe, Ze ¢lovek se citi dobie ve skupiné jemu
podobnych. Déti tak mohou navzajem konfrontovat své poznatky, sdilet problémy i
zazitky.

Obecné existuji ve sveéte ti1 hlavni ptistupy:
1) Akcelerace
Mimotéadné nadané dité postupuje Skolnimi osnovami, v piipad¢ tohoto opatieni, mnohem
rychleji nez ostatni déti. Muze ,,preskocit™ nektery nebo nékteré ro¢niky, ptipadné zahajit
dochazku dfive, nez jeho vrstevnici. Tato eventualita se doporucuje détem s nadprimeérnym
nadanim a velmi dobrou schopnosti socialni adaptace.
2) Obohacovani osnov
Osnovy pro béZnou tfidu jsou, v ramci tohoto postupu, obohacovany smérem k rozsifeni a
prohloubeni uciva. Jedna se v podstat¢ o opak akcelerace. Dité zistava v bézné tfide¢, probira
vsak znacné rozsifenou latku.
3) Péce o nadané déti v ramci béiné tiidy — (nejpravdépodobnéjii prace na nasi ZS)
V tomto piipad¢é musi vsak jit o skute¢nou, dislednou integraci, nejen ponechani nadaného

PODPORA JAZYKOVE INTELIGENCE
Tzv. ,jazykafi“ projevuji dobrou pamét, dobrou schopnost ulit se, obecné¢ podavat dobré
vykony ve $kole, jsou organiza¢n¢ schopni, maji nadprimérné schopnosti, jsou dobfii ctenafi,
¢etbou ziskdvaji mnoho poznatkili, maji z4jmy z oblasti kultury (vice nez technického razu).
» Vymysleni pfibéht k vytvarnym pracim
» Vypravéni piibéht vrstevnikiim, dospélym
» Pouzivani piibéhti pro vyuku (napf. v matematice vymyslete ptibéh a spocitejte v§echna
podstatna jména, urcete pomér sloves k ptislovetim, zaznamenej d€j diagramem.)
Vedeni rozhovort
Debaty a diskuse
Ve vyssich ro¢nicich zapojeni do soutézi typu Debatni liga
Vedeni tfidni kroniky
Vedeni tfidniho nebo Skolniho ¢asopisu
Otevfeni tfidniho blogu
Vedeni deniku
Literarni portfolio (¢tenatsky denik, vlastni dila — basné, eseje, minipovidky,...)
Sbirky vtipd
Psani rymt, verSovani
Mnemotechnické pomicky
Cetba vech druhi literarnich dél
Slovni hry a hiicky

YVVVVVVYVYYVVYVYVYYY
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» Hadanky a kiizovky
» Psani dopist (JeziSkovi, kniznimu hrdinovi, dopis svému starSimu ja, dopis sob¢
z budoucnosti, dopis podle urcitého stylu, historického obdobi)
PODPORA MATEMATICKO-LOGICKE INTELIGENCE
Znaky matematicky nadaného ditéte: rddo pocitd, rado je organizovano, je velmi pfesné, je
dobré v feseni problémil, rozpoznava vzorce, libi se mu matematické hry, rado experimentuje
v oblasti logiky, ma vzdy uspotadané poznamky, ma schopnost abstraktniho mysleni, ma rado
pocitace.
» Skladani puzzle
Hry s modely (Merkur)
Hlavolamy
Sachy
Logickeé hry (deskové i pocitacové)
Hry na deduktivni mysleni
Sekven¢ni mysleni (co piedchazi, co nasleduje — krok za krokem)
Logické hadanky
Sifry a kody
Pouzivani ¢asovych os, grafii, diagramt
Pouzivani rovnic
Sbirani dat
Vynalézani
Projektovani a stavba modelil

VVVVVVYVYVYYVYVYYVYYVYYVYYVY

Planovani

PODPORA PRIRODOVEDNE INTELIGENCE
Takto nadané dit€¢ se projevuje schopnosti dobfe porozumét ptirodnimu svétu, schopnosti
pozorovani, schopnosti tfidit, klasifikovat pravidla a vzory.
» Pouzivani ptirodnich metafor
Uceni pomoci dotazovani
Obohacovani vyukového prostiedi rostlinami
Pé&stovani rostlin, chovani Zivoc¢ichti
Projektové vyucovani
Pozorovani fauny a flory (dalekohledy, mikroskopy, lupami, fotoaparat...)
Tvorba zaznami (denik, tfidni Casopis)
Oznacovani ptirodovédnych exemplaii (herbar)
Tvorba sbirek ptirodnich materialt
Uceni o ucincich vyzivy na ¢loveka, na uceni
Studie a experimenty
Biologické olympiady
Zivotopisy slavnych piirodovédci
besedy a exkurze
POBYT V PRIRODE

VVVVYVYVYVVVVYYVYVYVYYVYYVY
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4. JEDNOTLIVE KROKY S DOPORUCENYMI TERMINY 2024/2026

Zapojeni Skoly do sité §kol podporujicich nadani

leden 2024

Sdileni dobr¢ praxe s ostatnimi skolami

leden 2024 — prosinec 2026

Celoskolni projekt — Svétovy den zdravi

duben 2024

Dotaznikové Setieni — St’astna Skola

kvéten — ¢erven 2024, 2025,

2026

Vytvoreni navazujicitho a rozsifujiciho planu podpory pii
diskusich s pedagogy

zati 2024

Rozsitovani portfolia M, CJ, logické hry a jeho prib&zné
dopliovani

zaii 2024 — srpen 2026

Rozsiteni a nakup literatury k dané problematice

zaii 2024 — srpen 2026

Navazani spoluprdce s MS Hornicka, sdileni zkuSenosti
koordinatord nadani

zaii 2024 — srpen 2026

Z ucitelskych a rodi¢ovskych nominaci vyhledavat nadané
zaky od prvnich tfid

zati 2024 — srpen 2026

Ucast ve vytvarnych soutézich

zaii 2024 — srpen 2026

Ugast v matematickych a logickych soutézich

zaii 2024 — srpen 2026

Ugast v jazykovych soutézich

zati 2024 — srpen 2026

Ucast v literarnich a recita¢nich soutézich

zati 2024 — srpen 2026

Mimoskolni aktivity, klub logiky

zaii 2024 — srpen 2026

Puzzliada pro zaky 1. roéniku a MS

zaii 2024 — srpen 2026

Soutéz ve skladani Rubikovy kostky

zaii 2024 — srpen 2026

Sachové soutéze

zati 2024 — srpen 2026

Prace v centrech aktivit financovanych z projektu
Talentmanagement

duben 2024 — srpen 2026
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5. INSTITUCE A ORGANIZACE ZABYVAJICI SE NADANIM

Centrum nadani Centrum nadani (centrumnadani.cz)
EDU centrum EDUcentrum — www.educentrum.eu
Centrum pro talentovanou mladez Home - CTM Academy (ctm-academy.cz)
Mensa CR Mensa CR: nadané déti: O nés

NPI — Talnet Domovska stranka (talnet.cz)

6. DEKLARACE PRAV NADANEHO DITETE

Nadané dit€¢ méa pravo:

>

YV V.V V V V V V V V VYV V

byt podporované

byt zafazené do skupin a kontaktovat se s ostatnimi nadanymi détmi

byt vyucované ne vyuzivané jako opatrovnik neprospivajicich

na predkladani novych myslenek

byt uceno poznatkim, které jesté neovlada

ucit se tempem, které jemu vyhovuje a nemuset ¢ekat na zbytek vrstevnikli
myslet alternativné, vytvaret odlisné produkty

mit ptilezitost vyjadrit své nazory

projevovat smysl pro humor, ktery je neobvykly, hravy, casto komplikovany
mit vysoké poZadavky na sebe 1 ostatni

na vysoké vykony jen v nékterych oblastech ué¢ebniho planu

na zpozdéni

uskutecniovat z4jmy
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Ucitelé ani spoluzaci
mi nerozumi.

Nechci délat véci
bez smyslu.

Prace s nékterymi
Tolik bych chtél détmi mé zdrzuje.
kamarada!

Casto dostédvam
. poznamky.

Ve skole se nedozvidam

nic nového z toho, Rad zkousim a vymyslim
co mé zajima. nové veci.

7. ZAVER

Tento plan neznamena vétsi mnozstvi prace ve smyslu drilu, biflovani, pamét'ového uceni a
stresu ze zkouSeni.

Snazime se o to, aby byl pestrou nabidkou rozvoje osobnosti ditéte za jeho aktivni Gcasti.
Cilem tohoto planu a jeho pfiloh je podpora pedagogi nasi skoly.

V Ostravé dne 03. 04. 2024

Zpracovala Mgr. Jana Kadl¢ikova, MBA
koordinator nadani
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INTERNETOVE ZDROJE

www.centrumnadani.cz

www.nadanedite.cz

www.nidm.cz/talentcentrum

www.mensa.cz

www.talent-nadani.cz

WWW.Irvp.cz

www.proskoly.cz

WWW.SCi0.CZ

www.logickaolympiada.cz

www.chemicka-olympiada.cz

www.biologickaolympiadacz.

Centrum nadani (centrumnadani.cz)

bl

s

]
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